Ministerio Publico
PERSONERIA MUNICIPAL DE POPAYAN

“Autonomia e Independencia por tus Derechos”

EL SUSCRITO TESORERO GENERAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
POPAYAN, CP. WILSON TORRES ALZATE, CEDULA DE CIUDADANIA No.
76.312.239 DE POPAYAN,

CERTIFICA:

Que la Abogada LILIAN NATALIA ORTIZ MERA, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 1.061.684.921 de Popayan, presté sus Servicios Profesionales a
la PERSONERIA MUNICIPAL DE POPAYAN, Nit. 817.005.018-9, en el
Municipio de Popayan como contratista segun Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. 018 de 2.013 y Contrato No. 041 de Junio de 2.013, por el
periodo comprendido entre el 04 de Marzo de 2.013 y el 02 de Agosto de 2.013,
con el objeto “Asesoria y acompafiamiento juridico en la atencion a la
Comunidad, elaboracion de tutelas en temas relacionados con el Derecho a la
salud, derechos de peticion a solicitud de los usuarios y otras normas
concordantes que tratan de las funciones como Ministerio Publico, y las demas
encargadas por el Sefior Personero Municipal.”

Para constancia se firma en Popayan a los nueve (09) dias del mes de
Septiembre de dos mil trece (2.013)
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Tesorero general
Personeria Municipal de Popayan
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Carrera 6 No. 4-21 Edificio el CAM er Patio Teléfono 0928242005 Popayan- Colombia
e- mail: personeriadepopayan@hotmail.com




Dersoneria Muniojpal de D opaydn

Nit. 817.005.018-9

EL SUSCRITO TESORERO GENERAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
POPAYAN, CP. WILSON TORRES ALZATE, CEDULA DE CIUDADANIA No.
76.312.239 DE POPAYAN,

CERTIFICA:

Que la Abogada LILIAN NATALIA ORTIZ MERA, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 1.061.684.921 de Popayan, presta sus Servicios Profesionales a
la PERSONERIA MUNICIPAL DE POPAYAN, Nit. 817.005.018-9, en el Municipio de
Popaydn como contratista segun Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. 018 de 2.013, por el periodo comprendido entre el 04 de Marzo
de 2.013 y el 30 de Mayo de 2.013, con el objeto “Asesoria y acompanamiento
juridico en la atencion a la Comunidad, elaboracion de tutelas en temas
relacionados con el Derecho a la salud, derechos de peticion a solicitud de los
usuarios y otras normas concordantes que tratan de las funciones como
Ministerio Publico, y las demas encargadas por el Sefior Personero Municipal.”

Para constancia se firma en Popayan a los once (11) dias*del mes de Marzo de
dos mil trece (2.013.)
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Personena Municipal de Popayan

Carrera 6 No. 4-21 Edificio el CAM er Patio Teléfono 0928242005 Popayan- Colombia
e- mail: personeriadepopayan@hotmail.com




ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA N
NIT. 817.001.773-3 3
Resolucion 083 del 15 de Diciembre de 1997 . a
Direccion General de Asuntos Indigenas — Ministerio del Interior ,, g

AIC-TH-161
EL SUSCRITO JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Cue ia Sefiora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.061.684.921 expedida en Popayan (Cauca), estuvo vinculada a LA
ASCQCIACION INDIGENA DEL CAUCA AIC-EPS-I, segun los siguientes contratos:

¢ Orden de prestacion de servicios N° 080-2015, con un término de duracién de
Seis (06) meses, Desde el dos (2°) de febrero al primero (01) de agosto de 2015,
prestando los servicios en la conciliacion de cartera desde el inicio del proceso de
cruce de informacién vy la negociaciéon de ia vigencia 2013. En el drea de
financiera, en el proceso de cartera, por un valor total de Quince millones de
pesos m/cte. ($15.000.000).

For renuncia presentada por la sefiora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA, la relacidn
laboral con la Asociacién Indigena del Cauca AIC-EPS-I finalizo el dia 10 de Abril de
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La presente certificacion se firma en Popayan Cauca, a los (14) dias del Mes de Abril de

AL e :
2015, a solicitud de la interesada. o Asociacién Indigena del Gaue?

NIT. 817.001.773-3
‘fﬁ JEFE DE
‘ % TALENTO HUMANE

Sandra Lil Chindicué Hoyos
Asociacién Indigena del Cauca

AlIC EPS-I
Elaborado por:
Liliana M. Mulcue
Aux. Nomina y Seguridad Social
TALENTO HUMANO

Popayan, Cauca - Calle 1 No. 4 - 66. B/ Vasquez Cobo Teléfonos (092) 8380200 Ext: 128 — 146 Cel. 3166919294
Email: talentohumano@aicsaiud.org.co 0 nominal@aicsalud.org.co
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EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA'
DEL MUNICIPIO DE PORAYAN

DF CONFORMIDAD CON LOS ARCHIVOS QUE REPOSAN EN L& DEPENDENC
SE PERWMTE

CERTIFICA

Gue LILIAN NATHALIA ORTIZ MERA dentificada con cédula de cwdadania
1.067.684 921 suscribié o5 coniratos de prestacion de servicios 300 de 17 DE er
DE 2014

OBJETO. BRINDAR EL APOYC EN EL AREA JURIDICA DE LA SECRETARIA
TRANSITO Y TRANSPORTE EN LO RELACIONADO AL PROCESC DE COBF
FERSUASIVOS, DE CONFORMIDAD CON EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y
PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LOS CUALES HACEN PAl
WWTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO

Esta cerificacidn o constancia =2 frma en Popayan, 1002114
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JESUS ALBERTO PEFIA RIVERA
Jefe Oficing Ssesars Jurnidics




ALCALDIA DE POPAYAN GS-160

Version: 07

SECRETARIA DE SALUD
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| peiEe
Alcaldia de Popayan

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE POPAYAN
CERTIFICA

Que la senora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA lIdentificada con C.C. 1.061.684.921
Expedida en Popayan Cauca, presta actualmente sus servicios profesionales
especializados como asesora juridica de la Secretaria de Salud del Municipio de
Popayan Mediante contrato No 20181800000767 que se suscribio desde el mes de
enero hasta el mes de julio del presente ano, con un salario de DOS MILLONES
QUINIENTOS CUATRO MIL CETECIENTOS UN MIL ($2.504.701) mediante la
realizacion de las siguientes actividades:

1. Apoyar los procesos de contratacion directa y minima cuantia que tengas origen en
la Secretaria de Salud Municipal.

2. Apoyar en la atencion dentro de los términos de las actuaciones administrativas,
derechos de peticion relacionados con la inspeccion vigilancia y control del regimen
subsidiado y salud publica para el fortalecimiento de la autoridad sanitaria y del
aseguramiento en salud que sean competencia de la Secretaria de Salud Municipal.

3. Apoyar los conceptos en caso de ser requeridos en temas de inspeccion vigilancia y
control del régimen subsidiado y salud publica para el fortalecimiento de la autoridad
sanitaria y del aseguramiento en salud.

4. Apoyar la rendicién de informes y respuestas a entes de control en caso de ser
requeridos en desarrollo del objeto contractual

5. Entregar la documentacion que se desprenda de la ejecucion de las actividades de
conformidad con olas normas de presentacion y organizacion de archivo

6. Las actividades se desarrollarlas de acuerdo a las necesidades que se presenten en
la ejecucion del contrato pudiendo circunscribirse a una o varias actividades.

Atentamente,

>ty
IRIS SANTIAGO SANCHEZ
Secretaria de Salud Municipal

Proyecto: Lissette Mnsqu('l’ux,'é_f)“
Reviso: Iris Santiago
Anexo: CDP ORIGINAL,
Copra. N/A
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE POPAYAN

CERTIFICA

Que la sefora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA Identificada con C.C. 1.061.684 921 Expedida en Popayan
Cauca, presto sus servicios profesionales como asesora juridica
Municipio de Popayan Mediante contrato No 20171800012587 que se suscribio desde el mes de
Octubre hasta el mes de Diciembre del afio 2017, devengando un salario de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS ($ 2.431.749)
M/CTE mediante la realizacion de las siguientes actividades:
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ACTIVIDAD

4

| Prestar apoyo juridico en la etapa precontractual en |

los procedimientos que tengan orgen en la
Secretaria de Salud Municipal cuando se requiera
fortaleciendo la autoridad sanitaria en materia
juridica

personas encargadas de la gestion Administrativa en
la Secretaria de Salud Municipal fortaleciendo la
autoridad sanitaria en materia juridica

Apoyar el tramite de respuesta a derechos de
peticion y apoyar la revision de respuesta a los
mismos dados por funcionarios de la Secretaria
fortaleciendo la autoridad sanitaria en materia
Juridica

Visar todos los documentos que sean revisados o
proyectados dentro de los procesos que se
encuentren bajo su responsabillidad que se
produzcan en el desarrollo de las actividades objeto
del contrato fortaleciendo la autoridad sanitaria en
materia jundica

Presentar informe cualitativo mensual de actividades
objeto del contrato

Brindar apoyo a las actividades inherentes a la
Secretaria de Salud Municipal. de acuerdo al perfil si
se hace necesario

Apoyar la entrega de informes mensuales de su
respectivo contrato al archivo de gestion en la oficina
asesora juridica Que Incluye certificado de
cumplimiento, recibo de pago segundad social,
formato de pago estampilla adulto mayor. informe de
Supervision

Entrega de la documentacion que se desprenda de
la ejecucion de las actividades al Supervisor. de
conformidad con las normas de presentacion y
organizacion de archivo

Atentamente,

! - e | Q
IRIS SANTIAGO SANCHEZ )'1

Secretaria de Salud Municipal

Proyecto | issette M()SQH(L’I}%

Reviso | sSavmag%

Copia N/A

Absolver consultas que sean formuladas por las |

PRODUCTO :

Informe mensual de los
procesos apoyados

| Informe mensual de
| actividades

:

Informe mensual de
actividades

Segun necesidad

Informe Mensual

Informe mensual de
actividades

Oficio de entrega y
certificado de recibido de la |
oficina asesora juridica

Un Oficio remisorio que
relaciona el Inventario de
documentacion generada y |
entregada, de la ejecucion
de actividades del contrato |

de la Secretaria de Salud del

POBLACION
OBJETO

Secretara de Salud
Municipal

Secretaria de Salud
Municipal

Secretaria de Salud
Municipal

Segun necesidad

Secretaria de Salud
Municipal

Secretaria de Salud
Municipal

Secretaria de Salud
Municipal

Municipio de
Popayan

NUMERO

i Una (1) por mes y /o
proporcionar por fraccion
[

Una (1) por mes y /o
proporcionar por fraccion

\
i
|
Una (1) pormes y /o |
proporcionar por fraccion

Segun necesidad

Una (1) por mes y /o
proporcionar por fraccion

Una (1) por mes y /0
| proporcionar por fraccion |

Una (1) por mes y /o
proporcionar por fraccion
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GOBERNACION DEL CAUCA

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO ( E ) DE LA OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL LABORAL
DEL AREA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a solicitud de parte interesada,

HACE CONSTAR:

Que revisada la Historia Laboral de LILIAN NATALIA ORTIZ MERA, identificada con la
cédula de ciudadania numero 1.061.684.921 expedida en Popayan, expedida en Popayan,
laboré al servicio del Departamento del Cauca, en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
CODIGO 407, Grado 05, durante los periodos que se relacionan a continuacion:

Decreto 0286 del 18 de septiembre de 2013, posesion el 18 de septiembre de 2013,
periodo comprendido entre el 9y el 30 de septiembre de 2013.

Decreto 0295 del 30 de septiembre de 2013, posesion el 1 de octubre de 2013, periodo
comprendido entre el 1 de octubre al 19 de noviembre de 2013.

La presente se expide para efectos caracter personal

Para constancia se firma en Popayan, a los trece (13) dias del mes de marzo de dos mil

catorce (2014).
FRANEV% LIA ORDONEZ GALLEGO

Profesional Universitario ( E )

“CAUCA TODAS LAS OPORTUNIDADES”
Calle 4 Carrera 7 Esquina Telefax: 8242566 Popayan

talentahiimana@eaica anv fn




ASAMBLEA

DEPARTAMENTAL DEL CAUCA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA,

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida de la sefiora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA identificada con la cédula
de ciudadania numero 1.061.684.921, laboré al servicio de la Asamblea Departamental del Cauca, mediante
contrato de prestacion de servicios como ASESORA JURIDICA -ABOGADA, asi:

| CONTRATONO. [ ANO | FECHA DE INICIO [ FECHA DE FINAUZACION | CARGO
PROFRSIONAL
01 2023 02 DE ENERO 30 DE ABRIL UNIVERSITARIA
r—— t - ! +—
26 2023 09 DE JUNIO 31 DE DICIEMBRE PROFRSIONAL
UNIVERSITARIA

Desempefio las siguientes funciones: Prestar servicios profesionales de apoyo a la gestion mediante Ia
realizacion de actividades asistenciales de caracter juridico y administrativo, para el nomal desarrollo y
funcionamiento de la asamblea departamental del cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Aplicar todos sus conocimientos durante el desarrolio del objeto contractual;

2. Apoyo en asesoria juridica;

3. Contestar los derechos de peticion;

4. Apoyo en la elaboracion de las actas e informes de las reuniones de comisiones en las que se tramite los proyectos

P —— T.n A ali nd - o o als uid PR | .- - daanbdow adaana wnn munmwmlan Ja laa cacawalal

d& OiUSiianza paia piniei Ueuats ¥ Seguidd Gebats, COmv €1 1aS GUS S& Fatsi Olios (SMas Piopios U8 1aS CONISInes,
5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley, con el fin de obligario a hacer u omitir
algun acto o hecho;

6. Emitir concepto de los proyectos presentados por el Gobiemo Departamental y brindar apoyo a los diputados en el
estudio e investigacion de los proyectos de ordenanza de los cuales son ponentes;

7. Brindar apoyo a los diputados en el estudio e investigacion delos temas inherentes al control politico;

8. Brindar apoyo en el analisis e Interpretacion de los informes que envié [a administracion departamental;

9. Brindar apoyo en la contestacion de derechos de peticion y otros segun comesponda;

10. Elaboracion de los planes Institucionales y estratégico al plan de accién de la Corporacion.

11. Afiliarse al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Profesionales, de conformidad con lo consagrado en
el articulo 114 del Decreto 2150 de 1995, el articulo 15 de la ley 797 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, y presentar
constancias actualizadas de la respectiva cotizacion al momento de iniciar el contrato y para los comespondientes
pagos de honorarios.

Para constancia se expide y firma en Popayan, a los Veinticinco (25) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro
(2024).

Secretarfa General

Direccion: Carrera 6 # 5 - 43 centro

Correo electrénico: asamb ca.gov.co
lea@cauca.gov Powered by K& CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ASAMBLEA

DEPARTAMENTAL DEL CAUCA
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA,

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida de la sefiora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA identificada con la cédula de
Cludadania nGmero 1.061.684.921, labor6 al serviclo de la Asamblea Departamental del Cauca, mediante contrato de
prestacion de servicios como ASESORA JURIDICA -ABOGADA, asi:

CONTRATO NO. 1 ARO FECHA DE INICIO FECHA DE FINALZACION | CARGO
~ 1 T PROFRSIC
08 2021 13 DE ENERO 30 DE MAYO UNIVERSITARIA
B ! ' R T PROFESION
019 2021 01 DE JULIO 30 NDF SFPTIEFMBRF UNIVERSITARIA
— — - 'S
27 2021 01 DE NOVIEMBRE 30 DE DICIEMBRE PROFESIONAL
UNIVERSITARIA
- PSS N S Tt

Desempefio las siguientes funciones: Prestar servicios profesionales de apoyo a la gestion mediante la realizacion de
actividades asistenclales de caréacter juridico y administrativo, para el normal desamolio y funcionamiento de la
asamblea departamental del cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Aplicar todos sus conocimientos durante el desarrolio del objeto contractual;

2. Apoyo en asesoria juridica;

3. Contestar los derechos de peticion;

4. Apoyo en la elaboracion de las actas e informes de las reuniones de comisiones en las que se tramite los proyectos
de ordenanza para primer debate y segundo debate, como en las que se traten otros temas propios de las comisiones,

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actilen por fuera de 1a ley, con el fin de obligardo a hacer u omitir
algin acto o hecho;

6. Emitir concepto de los proyectos presentados por el Gobiemo Departamental y brindar apoyo a los diputados en el
estudio e investigacion de los proyectos de ordenanza de los cuales son ponentes;

7. Brindar apoyo a los diputados en el estudio e investigacion delos temas inherentes al control politico;

8. Brindar apoyo en el anélisis e Interpretacion de los Informes que envié la administracion departamental,

9. Biiidar apoyo e ia contestacion de denechos de pelicion y olios segun Coimesponda,

10. Elaboracion de los planes Institucionales y estratégico al plan de accion de la Corporacion.

11. Afiliarse al Sistema de Seguridad Soclal Integral y de Riesgos Profesionales, de conformidad con lo consagrado en
el articulo 114 del Decreto 2150 de 1995, el articulo 15 de la ley 797 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, y presentar
constanclas actualizadas de la respectiva cotizacion al momento de iniciar el contrato y para los corespondientes
pagos de honorarios.

Para constancla se expide y firma en Popayan, a los Veinticinco (25) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro
(2024).

Direccién: Carrera 6 # 5 - 43 centro

Correo electronico: asamblea@cauca.gov.co
Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ASAMBLEA

DEPARTAMENTAL DEL CAUCA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA,

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida de la sefiora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA identificada con la cédula
de ciudadania numero 1.061.684.921, laboré al servicio de la Asamblea Departamental del Cauca, mediante
contrato de prestacion de servicios como ASESORA JURIDICA -ABOGADA, asi:

| CONTRATONO. [ ANO | FECHA DE INICIO [ FECHA DE FINAUZACION | CARGO
PROFRSIONAL
01 2023 02 DE ENERO 30 DE ABRIL UNIVERSITARIA
r—— t - ! +—
26 2023 09 DE JUNIO 31 DE DICIEMBRE PROFRSIONAL
UNIVERSITARIA

Desempefio las siguientes funciones: Prestar servicios profesionales de apoyo a la gestion mediante Ia
realizacion de actividades asistenciales de caracter juridico y administrativo, para el nomal desarrollo y
funcionamiento de la asamblea departamental del cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Aplicar todos sus conocimientos durante el desarrolio del objeto contractual;

2. Apoyo en asesoria juridica;

3. Contestar los derechos de peticion;

4. Apoyo en la elaboracion de las actas e informes de las reuniones de comisiones en las que se tramite los proyectos

P —— T.n A ali nd - o o als uid PR | .- - daanbdow adaana wnn munmwmlan Ja laa cacawalal

d& OiUSiianza paia piniei Ueuats ¥ Seguidd Gebats, COmv €1 1aS GUS S& Fatsi Olios (SMas Piopios U8 1aS CONISInes,
5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley, con el fin de obligario a hacer u omitir
algun acto o hecho;

6. Emitir concepto de los proyectos presentados por el Gobiemo Departamental y brindar apoyo a los diputados en el
estudio e investigacion de los proyectos de ordenanza de los cuales son ponentes;

7. Brindar apoyo a los diputados en el estudio e investigacion delos temas inherentes al control politico;

8. Brindar apoyo en el analisis e Interpretacion de los informes que envié [a administracion departamental;

9. Brindar apoyo en la contestacion de derechos de peticion y otros segun comesponda;

10. Elaboracion de los planes Institucionales y estratégico al plan de accién de la Corporacion.

11. Afiliarse al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Profesionales, de conformidad con lo consagrado en
el articulo 114 del Decreto 2150 de 1995, el articulo 15 de la ley 797 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, y presentar
constancias actualizadas de la respectiva cotizacion al momento de iniciar el contrato y para los comespondientes
pagos de honorarios.

Para constancia se expide y firma en Popayan, a los Veinticinco (25) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro
(2024).

Secretarfa General

Direccion: Carrera 6 # 5 - 43 centro

Correo electrénico: asamb ca.gov.co
lea@cauca.gov Powered by K& CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ASAMBLEA

DEPARTAMENTAL DEL CAUCA
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA,

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida de la sefiora LILIAN NATALIA ORTIZ MERA identificada con la cédula de
Cludadania nGmero 1.061.684.921, labor6 al serviclo de la Asamblea Departamental del Cauca, mediante contrato de
prestacion de servicios como ASESORA JURIDICA -ABOGADA, asi:

CONTRATO NO. 1 ARO FECHA DE INICIO FECHA DE FINALZACION | CARGO
~ 1 T PROFRSIC
08 2021 13 DE ENERO 30 DE MAYO UNIVERSITARIA
B ! ' R T PROFESION
019 2021 01 DE JULIO 30 NDF SFPTIEFMBRF UNIVERSITARIA
— — - 'S
27 2021 01 DE NOVIEMBRE 30 DE DICIEMBRE PROFESIONAL
UNIVERSITARIA
- PSS N S Tt

Desempefio las siguientes funciones: Prestar servicios profesionales de apoyo a la gestion mediante la realizacion de
actividades asistenclales de caréacter juridico y administrativo, para el normal desamolio y funcionamiento de la
asamblea departamental del cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Aplicar todos sus conocimientos durante el desarrolio del objeto contractual;

2. Apoyo en asesoria juridica;

3. Contestar los derechos de peticion;

4. Apoyo en la elaboracion de las actas e informes de las reuniones de comisiones en las que se tramite los proyectos
de ordenanza para primer debate y segundo debate, como en las que se traten otros temas propios de las comisiones,

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actilen por fuera de 1a ley, con el fin de obligardo a hacer u omitir
algin acto o hecho;

6. Emitir concepto de los proyectos presentados por el Gobiemo Departamental y brindar apoyo a los diputados en el
estudio e investigacion de los proyectos de ordenanza de los cuales son ponentes;

7. Brindar apoyo a los diputados en el estudio e investigacion delos temas inherentes al control politico;

8. Brindar apoyo en el anélisis e Interpretacion de los Informes que envié la administracion departamental,

9. Biiidar apoyo e ia contestacion de denechos de pelicion y olios segun Coimesponda,

10. Elaboracion de los planes Institucionales y estratégico al plan de accion de la Corporacion.

11. Afiliarse al Sistema de Seguridad Soclal Integral y de Riesgos Profesionales, de conformidad con lo consagrado en
el articulo 114 del Decreto 2150 de 1995, el articulo 15 de la ley 797 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, y presentar
constanclas actualizadas de la respectiva cotizacion al momento de iniciar el contrato y para los corespondientes
pagos de honorarios.

Para constancla se expide y firma en Popayan, a los Veinticinco (25) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro
(2024).

Direccién: Carrera 6 # 5 - 43 centro

Correo electronico: asamblea@cauca.gov.co
Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

